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'!.0бщие положения.
1'1' Ёастоящие [!равила внутреннего распорядка слушателей, далее именуемь:е к[1равила), имеют целью регулир0вание органи3ации

образовательного процесса внутри АЁ0 к[.].']кола флористики к|-.{8Ё[Б! в дгтАлях), именуемом далее к[!кола), права и обязанности
слушателей, укрепление дисциплинь! и порядка на территории организации в процессе ока3ания им платнь!х образовательнь!х услуг'
1.2' Ёастоящие [1равила регулируют отношения со всеми слушателями [.].']коль:, вне 3ависимости от посещаемого курса'
1 '3. [1!кола информирует всех поступающих о требованиях настоящих [1равил до 3аключения договора на ока3ание образовательнь:х

услуг и размещает даннь!е [1равила в свободном доступе.
1'4' 8се вопрось:, связаннь!е с применением настоящих [1равил, решаются директором [.]]коль: в соответотвии о действующим
законодательотвом об образовании.

1.5. Ёастоящие правила вводятся в действие с дать! их утверждения директором [.].']коль:.

2. Распорядок унебного процесса.
2.1. 8 [1]коле проводится обунение по следующим программам:
2.1.1 ' 

(урс <Флористика в интерьере)
Форма обрения: очная, групповая. !ормативньпй срок освоения программь!: 736 ребнь:х насов (92 дня, 1 3 меояцев).

0бразовательнь:й процесс: время одного ребного дня занятий с 1 1 :00 до 16:00, включая перерь!в на обед и другие перерь|вь!. }борка рабонего места,

приведение ребнь:х помещений и материалов в порядок в это время не входят.

3анятия проходят два дня в неделю согласно календарному ребному графиц црса.
2'1'2' |\рс к0сновь: современной флориотики>
Форма обрения'. очная, групповая. !ормативнь;й срок освоения прграммь!: 160 ребнь:х насов (20 дней, 2,5 месяца).

0бразовательнь;й процеос: время одного ребного дня занятий с 1 1 :00 до 16:00, вшючая перерь!в на обед и другие перерь!вь!. !борка рабонего места,

приведение ребнь:х помещений и материалов в порядок в это время не входят.

3анятия проходятдва дня в неделю соглаоно календарному ребному графиц црса.
2.1.3. (урс к0сновь: оовременной флориотики>
Форма обрения: очная, групповая. Ёормативнь;й срок освоения программь!: 80 ребнь:х насов (1 0 дней).
0бразовательнь:й процеос: время одного ребного дня занятий с 1 1 :00 до ] 8:00, вшючая перерь!в на обед и другие перерь|вь!. !борка рабонего места,
приведение ребнь:х помещений и материалов в порядок в это время не входят.

3анятия проходят пять дней в неделю соглаоно калещарному щебному графиц куроа.

2.1.4. Разовь:е семинарь!, мастер-клаооь!, лекции и другие мероприятия в облаоти флористики и смежнь:х областях'

Форма обрения: очная, группова'1. Ёормативньпй ср0к освоения программь!: от 0 до 00 унебнь:х насов (от 1 до '1 0 дней).
0бразовательнь:й процеос: время одного ребного дня занятий с 1 1 :00 до 1 8:00, вшючая перерь|в на обед и другие перерь!вь!. !борка рабонего места,

приведение ребнь:х помещений и материалов в порядок в это время не входят'
3анятия объявляются дополнительно, вне расписания.
2.2. [1родолжительнооть унебного чаоа составляет 45 минут.
2,3. 0сновной распорядок унебного процеооа имеет оледующую пооледовательность: подготовка к занятию - теоретическая часть -

практическая часть _ обсухщение ре3ультатов. 11реподаватель в праве по своему уомотрению менять и дополнять даннь:й порядок исходя и3

конкретнь!х условий и методических особенносте й занятия.

3. [|рава и обязанности слушателей.
3.1. €лушатели имеют п0аво:
- на ознакомление со свидетельством о государотвенной регистрации, с !ставом [.].']коль:, с лицензией на осуществление образовательной

деятельности, с унебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими органи3ацию и ооуществление
образовательной деятельности, перечень которь!х предусмотрен 3аконодательством РФ;
- на обращение к сотрудникам [.]..]коль: по вопросам, касающимся процеоса обунения;
- на получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умений и навь!ков, а также об оценоннь:х критериях;
- на получение необходимь:х условий для освоения образовательной программь!, во время унебного процесоа пользоваться имуществом
[]..]коль: и предоставленнь!ми для занят ий материалами ;

- на внесение своих пожеланий каоательно унебного процесса и обустройства школь!;
- на уважение человеческого достоинства, 3ащиту от оскорбления личнооти, охрану жи3нии здоровья;
_ на охрану 3доровья от воздействия окружающего табачного дь!ма и последствий потребления табака;
- свободу совести, информации, свободное вь!ражение собственнь:х в3глядов и убехцений.
3'2. 6лушатели обязань::
- соблюдать требования !става, настоящих [1равил и инь!х локальнь!х нормативнь!х актов []..]коль:, касающихся вопросов организации и

осуществления образовательной деятельности,
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- овоевременно прои3водить оплату стоимооти образовательнь!х услуг согласно подписанному договору;
- при 3ачислении в группу и в процеоое обучения предоставлять необх0димь!е документь!,
_ на протяжении всег0 учебного дня вь!полнять все наотавления преподавателя, его учебно-методические рекомендации и распоряжения
касательно 0ргани3ации учебного процесоа;
- доброоовестно осваивать обра3овательную программу, вь!полнять все домашние 3аАания'
- соблюдать распорядок учебного процесса, принять!й в школе;
_ соблюдать порядок и чистоту в задействованнь'х в унебном процесое п0мещениях, в унебнь:х клаооах, в местах общего поль3ования,

убирать свои рабоние места, бережно относиться к вь!данному материалу, которь:й 0стается в собственности !.']коль: (цветь:, 3елень и т'д.),
- бережно отнооиться к имуществу [.].']коль:, во3мещать ущерб, прининеннь:й имуществу [.]..]коль: в ооответотвии о 3аконодательством РФ;

- соблюдать условия и требования положений по аттестации олушателей;
- соблюдать требования пожарной и технической безопаонооти, соблюдать унебную диоциплину, уважительно отнооиться ко воем

оотрудникам ['].']коль:, другим слушателями и руководствоватьоя общепринять!ми нормами поведения;
- немедленно информировать преподавателя: о воех случаях правонарушения, посторонних лицах, ока3авшихся в унебном помещении, о

во3никших обстоятельствах, которь!е могут привести к нанесению вреда 3доровью самого слушателя или других лиц, а также о во3никших

обстоятельотвах, которь!е могут нанести вред имуществу самого слушателя, имуществу других лиц или имуществу [!1коль:.

- посещать занятия в соответствии с унебнь;м распиоанием;
- в случае пропуока занятий по любой причине в эт0т же день уведомить об этом преподавателя и подтвер)1щать пропуоки по болезни
медицинскими оправками.

3.3 6лушателям запрещается:
- приносить в [!'|колу и ее территорию оружие, в3рь!вчать!е, взрь!во-или огнеопаснь1е вещества и предметь!; наркотические вещества, другие
одурманивающие вещества и ядь!;
- во время занятий шуметь, отвлекаться самому и отвлекать других посторонними разговорами, сигналами мобильного телефона, играми и

другими, не относящимися к унебе, делами;
- курить на территории [!'1коль:;

_ прои3водить видеосьемку и(или) аудио3аписьлекций и обср1цений преподавателем ученических работ, а также фотографировать унебно-
методические материаль! без соглаоования о руководством [.].']коль:.

4. Аисциплина'
4'1' |исциплина в []1коле поддерживается на основе уважения человеческого достоинства слушателей и педагогических работников.
[!рименение физинеокого и (или) психинеского насилия по отношению к слушателям не допускаетоя.
4.2' 3а нарушение !отава, настоящих правил и инь!х локальнь!х нормативнь!х актов [.].']коль!, касающихся вопросов органи3ации и

осуществления образовательной деятельнооти, к олушателям могут бь:ть применень[ следующие мерь! дисциплинарного воздейотвия:
_ мерь! воспитательногохарактера;
- дисциплинарнь!ев3ь!скания.
4.3 йерь: воспитательного характера представляют собой дейотвия !иректора !.']коль;, ее педагогических работников, направленнь!е на

ра3ъяснение недопустимооти нарушения слушателями наотоящих [1равил'
4.4' ( слушателям моцт бь:ть применень! следующие мерь| дисциплинарного взь!скания:
_ 3амечание:
- вь!говор:
- отчисление из школь!'
4.5. Аиоциплинарное взь!скание применяется не позднее одного месяца оо дня обнаружения дисциплинарного проступка и не по3днее шеоти

месяцев со дня его совершения. не очитая времени болезни слушателя, пребь:вания его на каникулах, в академическом отпуске, отпуске по

беременности и родам, отгуске по уходу за ребенком. 3а каждь;й дисциплинарнь:й проступок может бь:ть применена одна мера

дисциплинарного в3ь!скания.

|-1ри вь:боре мерь! дисциплинарного в3ь!скания учить!ваются тяжесть дисциплинарного проотупка, причинь! и обстоятельства, при которь|х он

совершен, предшеотвующее поведение слушателя' его психофи3ическое и эмоциональное состояние, а также мнение педагогичеоких

работников.
4.6. [1рименению дисциплинарного в3ь!скания предшеотвует дисциплинарное раоследование, осущеотвляемое на основании письменного

обьяснения на имя директора [.].']коль; от того или иного участника образовательнь!х отношений. Ёсли по истечении трех унебнь:х дней

ука3анное обьяснение слушателем не представлен0, то составляетоя ооответствующий акт' 0тказ или уклонение слушателя от

предоставления им пиоьменного объяснения не является препятствием для применения мерь] дисциплинарног0 в3ь!скания.

4.7. [1рименение к слушателю мерь! дисциплинарного в3ь!окания оформляется прика3ом (распоряжением) директора [.']коль;, которь:й

' доводится до слушателя, под роспись в течение трех унебнь:х дней со дня его и3дания, не считая времени отсутствия олушателя в ['].']коле.

Фтказ слушателя о3накомиться с ука3аннь[м приказом (распоряжением) под роопись оформляется соответствующим актом.

4'8' 0тчисление слушателя в качеотве мерь! диоциплинарного взь!скания применяетоя, если мерь! дисциплинарного воздейотвия

воспитательн0го характера не дали ре3ультата, и слушатель имеет не менее двух диоциплинарнь:х взь:сканий на протяжении краткоорочного

курса или двух блоков обунения не3ависимо от их длительнооти, и его дальнейшее пребь:вание в [']]коле ока3ь!вает 0трицательное влияние на

других учащихся, нарушает их права, а также дестабилизирует унебнь:й процеос.

4'9. 8 решении вопроса отчисления слушателя принимает учаотие 0бщее собрание работников организации.
4.10' Ёсли в течение года со дня применения мерь! дисциплинарного взь!скания к олушателю не будет применена новая мера

дисциплинарного в3ь!скания' то он считается не имеющим мерь! диоциплинарного в3ь!скания'

4'11. !иректор [!'|коль: до истечения года оо дня применения мерь! диоциплинарного взь!скания имеет право снять ее со олушателя по

собственной инициативе или просьбе самого слушателя.
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